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Dopo aver chiuso 'anno passa-
to con tuttii segni pii1 e spesso
a due cifre, I’ Associazione del-
le vendite dirette Avedisco ha
tutte le carte in regola per cre-
scere anche quest’anno. Il set-
tore delle vendite a domicilio,
di solito definite “porta a por-
ta”, ma anche “one to one” e
“party vendite”, si conferma
un'importante locomotiva del-
lo sviluppo e dell’occupazione.

Non c’é stata crisi
La crescita continua
senza interruzione
da almeno sei anni

Idati

Se guardiamo i dati Avedisco,
la principale associazione del
settore, che riunisce circa 60
aziende (www.avedisco.it), il
settore ha incrementato sia il
fatturato che l'occupazione,
confermando la vendita diret-

“ta .come un’opportunitd con-
_ creta in un momento non faci-
‘e sia per 'economia che per il

-mondo del lavoro. Il fatturato
complessivo delle aziende as-
sociate & stato di oltre 837 mi-
lioni di euro con una crescita,
rispetto al 2009, del 6,64%, un
dato che migliora ulteriormen-

DAI SERVIZI ALL’ALIMENTARE, DAl COSMETICI AGLI ARTICOLI PER LA CASA: UNA CRESCITA A DUE CIFRE

Tl settore delle Vendlte dirette
crea fatturato e occupazione

Le imprese Avedisco a caccia di 20 mila nuovi incaricati

te quello del primo semestre
2010, che si era fermato al
+4,65% rispetto allo stesso pe-
riodo del 2009.

Isettori

In fortissima espansione il set-
tore dei servizi, che fa registra-
re, rispetto al 2009, una cresci-
ta dell’11,35%. Ottime le perfor-
mance delle associate Avedi-
sco anche nel settore cosmesi
e accessori moda, che in un an-
no vede salire il suo fatturato

del 9,80%, mentre crescite di
tutto rispetto fanno registrare
il settore tessile, con un balzo
del 7,66%, e ’'alimentare-nutri-
zionale, con un + 6,79% sem-
prerispetto al 2009.

Gli occupati

Positivo anche il trend delle
vendite dirette a domicilio: in
Italia gli incaricati delle azien-

de associate Avedisco sono
225.482. Rispetto ai poco pii1
di 200 mila del 2009 lo scatto
si attesta al +10,43%. Significa
21.805 incaricati alle vendite
in piu rispetto al 2009, cifra
che verra ripetuta nel 2011,
creando oltre 20mila posti. Il
dato sull’occupazione migliora
quanto fatto registrare sui sei
mesi di attivita. Nel primo se-
mestre 2010 Avedisco aveva
fatto segnare un +9,51% di in-
caricati rispetto al 2009, che
sale a+10,43% nel 2010.

Il commento

«Questi dati aggregati chiudo-
1o il cerchio su un altro anno
di grande espansione in Italia -
spiega Giovanni Paolino, presi-
dente di Avedisco. - I risultati
confermano quanto le aziende
associate Avedisco avevano di-
mostrato fino ad oggi, ma ten-
go a sottolineare che, soprat-

tutto in merito all'occupazio-
ne, questi dati non sono da leg-
gere affatto in chiave di crisi
economica, ma di esparnsione.
Quello delle aziende della ven-
dita diretta in Italia & un setto-
re in continua.e costante cre-
scita ininterrotta ormai da sei
anni. Seppur con andamenti
mutevoli nel tempo non é mai
mancato dal 2005 ad oggi il se-
gno positivo sia per il fatturato
che per la crescita del numero
degli incaricati alle vendite an-
che in periodi precedenti e suc-
cessivi alla crisi. Questo dimo-
stra che strutture organizza-
te, investimenti sulla ricerca e
un focus mirato alla formazio-
ne del personale riescono an-
cora a fare la differenzax.

Identikit
In Italia Avedisco, nata nel
1969, rappresenta circa il 50%

- del mercato. Le aziende asso-

ciate sono tra le marche piit
note del settore (da Amc ad
Amway, da Stanhome ad
Avon passando per Eisman).

. Leaziende associate e gli inca-

ricati di vendita sono tenuti a
rispettare un codice deontolo-
gico, per distinguersi soprat-
tutto da chi opera non sempre
correttamente nelle cosiddet-
te'vendite piramidali. La figu-
ra degli incaricati alle vendite
& varia e articolata: ¢’é chi ope-
ra nel settore in modo esclusi-
vo e ne ha fatta la propria pro-
fessione e c'é chi opera a tem-
po parziale, a integrazione del
reddito e di altre attivita. Mol-
to alta & la percentuale di don-
ne. A differenza del porta a
porta, la vendita diretta si av-
vale di una rete di contatti e di
appuntamenti coni clienti.

All'estero

Nel mondo le vendite dirette
sono sviluppate. In Europa
rappresentano 9 miliardi di eu-
ro di fatturato con 3 milioni di
venditori. Negli Stati Uniti, do-
ve il sistema & nato sin dalla fi-
ne dell’Ottocento, il fatturato
& di oltre 32 miliardi di dollari
con oltre 10 milioni di vendito-
ri. In Giappone le vendite supe-
rano i 22 miliardi di dollari, re-
alizzati da oltre 22 milioni di in-
caricati alle vendite.

Bimbi in azienda
11 20 maggio
la festa delle mamme
Manca poco alla Festa
delle mamme che lavorano
del 20 maggio, promossa dal-
la Stampa e dal Corriere della
Sera. In quel giorno, le mam-
me porteranno negli uffici i fi-
gli, per rimarcare la difficolta
di conciliazione tra lavoro, fa-
miglia e attivita professiona-
le. Ogni azienda organizzera
in autonomia feste, spettacoli
e incontri. Chi vuole aderire
puo farlo allindirizzo e.mail:
tuttolavoro@lastampa.it.

Gruppo Bosch
Nell’elettronica
novemila assunzioni
Grande piano di recluta-
mento della multinazionale Bo-
sch, che entro il 2011 offre 9mi-
la opportunita nelle sue azien-
de sparse per il mondo. La cam-
pagna riguarda anche I'ltalia. Il
gruppo ¢ un fornitore di servizi
e tecnologie a livello globale,
ha oltre 280mila dipendenti e
privilegia carriere internaziona-
li. Si cercano giovani e senior
professional. Per informazioni
e candidature: www.bosch.it,
Lavoro e carriere. :

Innovazione hi-tech
Con Altran
400 consulenti

Li vuole giovani e brillanti,
laureati in ingegneria e discipli-
ne economiche ma anche scien-
tifiche, da inserire subito con
un contratto a tempo indeter-
minato. Il colosso della consu-
lenza Altran, gruppo di matrice
francese, assume nel 2011 oltre
400 consulenti di innovazione
tecnologica. Per avere maggio-
ri informazioni e presentare
candidature ¢ possibile visitare
il sito www.altran.it, sezione La-
vora con noi.

Energia
Ge a caccia di -
225 tecnici e ingegneri
General Electric & un grup-
po complesso e articolato, fon-
dato a fine Ottocento dall‘inven-
tore della lampadina, Thomas
Alva Edison. Oggi opera tra
energia, motori di aerei, tecno-
logie della salute e servizi me-
diatici e finanziari, grazie al la-
voro di oltre 300mila dipenden-
ti. Nel 2011 Ge assumera in Ita-
lia 225 persone: ingegneri, tec-
nici, economisti, -esperti di cu-
stomer service. Informazioni:
jobs.gecareers.com.

Le occasioni

Consulenti
A Torino fa tappa
e Job meeting

Mercoledi 11 maggio a To-
rino Esposizioni (presso corso
Massimo D’Azeglio 15/b) si svol-
gera Job meeting, un’occasio-
ne per giovani laureati e laure-
andi per trovare opportunita di
lavoro e di formazione profes-
sionale (stage e tirocini)e per
pubblicare la propria tesi
(www.tesionline.it).

Segnalare assunzioni e corsi di
formazione a tuttolavoro@la-
stampa.it.

Un progetto
dilegge a favore
dello spettacolo
e della musica

ROMA

Riconoscere ufficialmente
Tarte come lavoro. E la ri-
chiesta di Assoartisti, ’As-
sociazione italiana degli ar-
tisti che aderisce a Confe-

LO CHIEDE ASSORTISTI (CONFESERCENTI)

“Riconoscere l'arte
come professione”

Proposta dilegge per gli artisti

Assoartisti - & ancora insuffi-
ciente e lecato a norme risa-

mico del Paese e per il suc-
cesso nazionale e internazio-
nale dei nostri artistiy.
«Come federazione - conti-
nua Lucciola - siamo interve-
nuti alla manifestazione con-
tro il mancato reintegro del
Fondo unico per lo spettacolo.
Ci battiamo, infatti, per un
concreto sostegno al finanzia-
mento della cultura. Anche
perché I'arte deve essere rico-
nosciuta come lavoro e non co-
me qualcosa in piu. Per que-
sto, stiamo lavorando a un pro-
getto di legge per il riconosci-
mento della professione dello
spettacolo e della musicax.
Intanto, «attraverso la rete
dei servizi dei Caaf Confeser-
centi - dice Lucciola - cerchia-
mo di offrire assistenza ai lavo-
ratori autonomi, alle imprese
e ai professionisti, per assiste-
re oli overatori dello spettaco-

ENTRATE

(import in Euro)

PROVINCIA DI ASTI

A sensi dell'Art. 6 della Legge 25 Febbraio 1987 n. 67, si pubblicano i seguenti dati relativi al bilancio preventivo 2011 ed al conto del bilancio 2009
1- Le notizie relative alle entrate e alle spese sono le seguenti:

SPESE

DENOMINAZIONE

PREVISIONI DI
COMPETENZA ANND 2011

AGCERTAMIENTI ARNO DENOMINAZIONE
20

PREVISION! DI
COMPETENZA ANNO 2011

IMPEGN!
ANND 2009

TAvanzo o amministrazione

20.480.298,00

~Disavanzo i amministrazione

48.893.203,00 50.660.410,07

478420889

55.044.618,96

13.597.518.33

Disavanzo di gestione
“TOTALE GENERALE

0,00
106.318.214,00

13.597.518,33

3767.473.11

- Tributarie 20052.23757 | | - Correnti
~ Contributi e trasferimenti 2930023600 3052810303 | | - Rimborso quote di capitale per
(di cui dallo Stato) 1.820.348,00 475053166 | | mutui in ammortamento 2474.349.00
(i cui dalle Regioni) 2679030700 2590561192
- Extratributarie 202148700 3.354.155,18
(i cui per proventi senvizi pubblic) 353.548,00 752.159,22
Totale entrate di parte corrente ST802077,00 | 5433449578 | | Totale spese di parte corrente 51.367.552,00
- Alienazione di beni e trasferimenti 18.082.638,00 5.961.922,08 | | - Spese in conto capitale 29.737.107,00
(di cui dallo Stato) 11.280,000,00 413.787.41
(di cui dalle Regioni) 6.043.268,00 481556362
- Accensione di prestit 24.603.623,00 6.431.586,92
(i cul per anticipazioni di tesoreria) 13.583623,00 Al
Totale entrate conto capitaie 42.886.261,00 | 12.393.509,00 | | Totale spese in conto capitale 25.737.107.00
= Rimborso anticipaziont di tesorerta 13583.623,00
=Servizipercontoditerzi | 11.629.932,00 3767.473,11 | | - Senvizi per conto di terzi 13692
Totale 06.318.214,00 | 70.495.477,89 Totale

72.809.710.4

2314.23251
72.809.710,40

—Avanzo g1 gestione

TOTALE GENERALE

0
0,00
72.809.710,40

0,00
106.318.214,00

2-La lassificazione delle principali spese correnti e in conto capitale, desunte dal conto del bilancio 2009, secondo I'analisi economico-funzionale & la seguente: (in Euro)

Funzion general

o Amminge_| SN

Gestone

Culura el eriario

SporteTurismo | Trasport

Tuda Az
ambenale sotill

Stiluppo
economico

TOTALE

Personale 561491793

39519284

Investimenti indiretti -

5211100

338155808

24852500(  362.402,00
00| 0
21238932

0,00 .00
7.135,00 0,00

w0700 | 23741158
255378
560.452,5

0,00 | 1.
1.419.796,29 | 6.362.797.7:

1
1
4]
2

1309.532,00 [ 216.946,01
4.197.86

403.030.24

57650231 | 1404805006

111542805
137130594 2451004023
0,00
126708 | 46200000

1.885.366,92
1an032058 | 135781653

3~ La risultanza finale a tutto il 31 dicembre 2009 desunta dal conto del bilanio: (in £uro)

TAvanzo d amministrazione Gal conto el bilancio anno 2000

- Avanzo di amministrazione vincolato (Art. 187 D.Lgs. 267/2000)

342626906
2356.452.26
1.069.817,70




